
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan yang telah dilakukan dapat diambil kesimpulan 

sebagai berikut: 

1. Akibat hukum dalam perjanjian kerja dimana jika salah salah satu pihak 

tidak dapat menyelesaikan kontrak kerjanya karena menjalankan rehabilitasi 

kecanduan narkoba maka perjanjian tersebut dapat dibatalkan atau ditunda 

dan membuat perjanjian baru agar tidak terjadinya wanprestasi yang 

mengakibatkan pembatalan perjanjian saja atau pembatalan perjanjian 

disertai ganti rugi. Wanprestasi yang dialami yaitu tidak menyelesaikan atau 

melakukan pekerjaan apa yang telah disanggupi akan dilakukan.  

2. Upaya hukum yang dilakukan oleh para pihak jika salah satu pihak tidak 

dapat menyelesaikan kontrak kerja karena menjalankan rehabilitasi 

kecanduan narkoba yaitu dengan cara damai dan membuat perjanjian baru 

jika akan dilanjutkannya pekerjaan tersebut atau jika pekerjaan tersebut 

akan dibatalkan maka dapat diselesaikan lewat pengadilan agar untuk 

mengakhiri kontrak pada tanggal dan waktu yang pasti atau mengubah 

kontrak dengan mengembalikan keseimbangan hukum.  

 



B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas dapat diberikan saran sebagai berikut: 

1. Pembuatan kontrak kerja harus jelas dan tegas agar para pihak tidak 

mempunyai penafsiran yang berbeda, karena perbedaan penafsiran dari isi 

perjanjianlah yang menjadi faktor utama dalam terjadinya wanprestasi. 

2. Para pihak yang membuat perjanjian tersebut memahami dengan benar dari 

isi perjanjian tersebut agar perjanjian kontrak kerja yang telah disepakati 

berjalan dengan baik. 
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